
 
 
 
 
 

  
 

 

COMMUNIQUE DE PRESSE 

 

Parakou le 02 Juillet 2025 

Lancement à Parakou du Projet de Renforcement de l’Insertion socio-économique des jeunes et des 

femmes et de la Cohésion Sociale au Nord Bénin (PRICS): Un Nouvel Élan pour l’Insertion des Jeunes et 

des Femmes au Nord Bénin. 
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Handicap International (HI) Bénin organise ce 2 juillet 2025 à Parakou la cérémonie officielle de lancement 

du Projet de Renforcement de l’Insertion socio-économique et de la Cohésion Sociale (PRICS), financé par 

l’Agence Française de Développement (AFD). 

Cette cérémonie rassemble un large éventail de parties prenantes : autorités politico-administratives, 

Directrice de l’AFD, institutions étatiques œuvrant dans les domaines de l’emploi, de la formation 

professionnelle, des affaires sociales, organisations de la société civile, bénéficiaires du projet, équipe de HI 

Bénin ainsi que son Directeur régional. 

 

Un projet ambitieux pour répondre aux défis socio-économiques 

Le Projet de Renforcement de l’Insertion socio-économique des jeunes et des femmes et de la Cohésion 

Sociale au Nord Bénin (PRICS) intervient dans un contexte de pauvreté, de chômage, de sous-emploi et de 

difficultés d’accès aux ressources et opportunités économiques, en particulier pour les jeunes et les femmes 

au nord du Bénin. 



 
 
 
 
 

  
 

 
À travers une approche inclusive et participative, le projet vise à contribuer au développement économique 

local et au renforcement de la cohésion sociale dans les départements du Borgou, de l’Alibori, de l’Atacora 

et de la Donga. 

D’un montant de plus de 5,5 milliards FCFA (8 450 000 euros), le projet bénéficiera directement à plus de 2 

240 jeunes et femmes, tout en impliquant activement les populations locales de 17 communes du Nord 

Bénin. Le projet prévoit des interventions concrètes et structurantes autour de cinq axes principaux : 

• Accès à la formation et à l’emploi : permettre aux jeunes et femmes à risque d’exclusion de 

bénéficier de formations adaptées et de véritables opportunités économiques. 

• Renforcement des mécanismes de gouvernance locale : appuyer l’accompagnement de projets 

économiques viables au sein des communautés. 

• Équité dans l’accès aux ressources : garantir des opportunités économiques équitables pour les 

populations vulnérables. 

• Soutien aux communes : intégrer l’insertion des jeunes et la prévention des conflits dans les Plans 

de Développement Communaux (PDC). 

• Paix et représentativité : promouvoir la gestion pacifique des différends et renforcer la participation 

des jeunes et des femmes marginalisées. 

 

Une Initiative alignée sur les priorités nationales dans un cadre partenarial historique et stratégique 

Le PRICS s’inscrit dans la continuité des efforts du gouvernement béninois pour investir dans le capital 

humain et renforcer la résilience des territoires. Il représente une réponse concrète et inclusive aux défis 

actuels de développement dans les zones les plus vulnérables du pays. 

Sa mise en œuvre repose sur une synergie avec plusieurs partenaires institutionnels : 

• Ministère de l'Enseignement Secondaire, Technique et de la Formation Professionnelle (MESTFP) 

• Agence Nationale Pour l’Emploi (ANPE) 

• Agence de Développement des Petites et Moyennes Entreprises (ADPME) 

• Fonds de Développement de la Formation Professionnelle Continue et de l’Apprentissage 

(FODEFCA) 

• Ministère des Affaires Sociales et de la Microfinance (MASM) 

• Commission Nationale des Finances Locales (CONAFIL) 

• Associations intercommunales 

 

Au Bénin, l’AFD consacre plus de 26 % de ses interventions au secteur de l’éducation et de la formation 

professionnelle, soit environ 131 milliards de FCFA (200 M€) dans 7 projets qui permettent de : renforcer 



 
 
 
 
 

  
 

 
l’accès à l’enseignement à travers la construction et l’équipement de collèges et lycées techniques/centres 

de formation professionnelle, d’améliorer la qualité des enseignements (formation des enseignants, 

animation pédagogique…) et de renforcer le pilotage du secteur. 

Un financement complémentaire en soutien au programme national pour l’accélération de l’éducation et 

le bien-être des filles et la stratégie de l’éducation secondaire général est en cours de montage pour 
améliorer l’environnement scolaire et poursuivre le renforcement du système éducatif du Bénin. 

 
 
Laure WEISGERBER, Directrice de l’AFD au Bénin : « Ce projet, construit dans une démarche partenariale, 

contribue à répondre aux importants défis d’accès à l’emploi auxquels fait face la jeunesse dans les 

départements du Nord du Bénin. Il constitue aussi un nouveau jalon dans l’engagement important de l’AFD 

en matière de formation professionnelle et d’appui à l’entrepreneuriat, en réponse aux priorités portées par 

le gouvernement béninois ». 

Emmanuel SAUVAGE, Directeur régional de Handicap International (HI), « Quand on traverse le Nord du 
Bénin, on sent d’abord une énergie forte : des jeunes en quête d’avenir, des femmes aux savoir-faire 
remarquables, des communautés debout malgré tout. Notre responsabilité est claire : l’aide au 
développement n’est pas une faveur, mais un devoir de justice et de solidarité. Avec le PRICS, nous 
n’apportons pas seulement un soutien : nous faisons le pari que jeunesse et femmes sont les véritables 
bâtisseurs de demain. » 

SANNI Bio, Représentant le Préfet du département du Borgou : « Il importe de souligner que la dimension 

inclusive du projet orienté vers les personnes handicapées, les jeunes sans emploi, les femmes et les 

populations déplacées est en parfaite harmonie avec la vision du gouvernement béninois et les priorités du 

développement national. Je voudrais vous rassurer de l’engagement du préfet du département du Borgou 

et de ses collègues des départements de l’Atakora, de l’Alibori et de la Donga à accompagner et soutenir 

pleinement la mise en œuvre de ce projet, à favoriser la coordination interinstitutionnelle nécessaire et à 

veiller à ce que toutes les parties prenantes, y compris les communes, les services déconcentrés de l’Etat, 

les organisations de la Société Civile et les bénéficiaires soient activement impliquées. » 

À propos de l’Agence Française de Développement 

 

Le groupe Agence française de développement (AFD) est un établissement public qui finance, 

accompagne et accélère les transitions vers un monde plus juste et durable. Plateforme française d’aide 

publique au développement et d’investissement de développement durable, nous construisons avec 

nos partenaires des solutions partagées, avec et pour les populations du Sud. Nos équipes sont 

engagées dans plus de 4 000 projets sur le terrain, dans les Outre-mer et dans 150 pays, pour les biens 

communs de l’humanité – le climat, la biodiversité, la paix, l’égalité femmes-hommes, l’éducation ou 



 
 
 
 
 

  
 

 
encore la santé. Nous contribuons ainsi à l’engagement de la France et des Français en faveur des 

Objectifs de développement durable. Pour un monde en commun.  

www.afd.fr  

benin.afd.fr    
 

A propos de Handicap International Bénin 

Handicap International/ Humanité & Inclusion est une organisation de solidarité internationale 

indépendante et impartiale, qui intervient dans les situations de pauvreté et d’exclusion, de conflits et de 

catastrophes. Œuvrant aux côtés des personnes handicapées et des populations vulnérables, elle agit et 

témoigne, pour répondre à leurs besoins essentiels, améliorer leurs conditions de vie et promouvoir le 

respect de leur dignité et de leurs droits fondamentaux. 

 

 

Contacts presse : 

MESTFP : Justin Sèyivè AMOUSSOU – sjamoussou@gouv.bj - +229 01 97 03 66 65 
Agence française de développement : Pierre FASSEL-GOIN - faesselgoinp@afd.fr – +229 01 55 49 14 
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Handicap International/Humanité Inclusion 
Just KLOTOE, Coordinateur du PRICS, j.klotoe@hi.org / Tél : +229 01 97 87 33 94  
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